
淡路屋 健康宣言

淡路屋は、美味しいお弁当を安心安全にお届けする為、先ずは従業員

が健康及び衛生面に対し高い意識を持って取り組むことが重要と考え、

『心身ともに健康』を保てるよう、健康で健全に働ける会社を目指し

ます。

1．従業員は、生活習慣の改善、規則正しい生活を通じ、自らの健康

  を自発的に維持・増進して参ります。

2．淡路屋は、安全且つ働きやすい職場環境の形成や、福利厚生等の

  様々な取り組みを通じ、従業員全員が職務を全うし、能力を発揮

  できるよう、様々な機会や制度を提供し支援いたします。

健康宣言

基本方針



認定証

法人名

貴法人は、従業員の健康管理を経営的な
視点で考え、戦略的に実践する「健康経営」
の取組が優良であると認められました
よって、ここに「健康経営優良法人 2024
（中小規模法人部門）」として認定します
経済産業省及び厚生労働省と共に、今後一層
取組を推進されることを期待いたします

（中小規模法人部門）

２０２４年３月 11日

日本健康会議
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